
Информация
о мерах, предпринимаемых профессиональными образовательными организациями, 

по эффективному трудоустройству выпускников -  инвалидов, лиц с ОВЗ
БПОУ «Усть -  Заостровского СТ»

Предпринимаемые меры Результативность предпринимаемых мер
Психологическое сопровождение при содействии трудоустройству и 
постдипломному сопровождению выпускников из числа инвалидов и 
лиц с ОВЗ: выявление степени адаптации в коллективе, определение 
уровня тревожности, выявление степени самооценки, 
определение уровня агрессии, оперативная оценка состояния 
психологического здоровья, выявление межличностных отношений, 
определение темперамента, типа личности для осознанного выбора 
профессии, выявление профессиональной ориентации.

Адаптация в коллективе сверстников, 
снижение уровня тревожности, повышение 
самооценки, построение адекватных 
межличностных взаимоотношений, 
самоопределение и профессиональное 
определение студентов из числа инвалидов и 
лиц с ОВЗ.

Создание нормативно -  правовой базы содействия трудоустройству 
инвалидов и лиц с ОВЗ.

Повышение правовой грамотности членов ЦСТВ

Мониторинг рынка труда и оценка состояния рынка рабочих мест 
для инвалидов и лиц с ОВЗ.

Создание базы данных о наличии рабочих мест

Информационное обеспечение для инвалидов и лиц с ОВЗ о 
состоянии рынка труда, об образовательных услугах техникума.

Размещение информации на сайте БПОУ «Усть -  
Заостровского СТ».

Социально-педагогическая поддержка содействия трудоустройству и 
постдипломному сопровождению выпускников из числа инвалидов и 
лиц с ОВЗ.

Программа социально-педагогического 
сопровождения

Заключение договоров о сотрудничестве, договоров о совместной 
деятельности для прохождения производственной практики 
выпускниками из числа инвалидов и лиц с ОВЗ.

Заключение договоров о сотрудничестве, 
договоров о совместной деятельности для 
прохождения производственной практики 
выпускниками из числа инвалидов и лиц с ОВЗ.

Совершенствование организации и проведения производственной 
практики для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ
- разработка Программ практики;

- организация контроля за проведением практики

Создание нормативно-правового обеспечения 
организации производственной практики для 
обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ.

Привлечение работодателей в качестве членов комиссии на Протоколы ПА
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промежуточную аттестацию.
Проведение экскурсий на предприятиях профессиональной 
направленности.

Проведения экскурсий

Формирование базы данных партнерских организаций, оказывающих 
содействие в трудоустройстве инвалидов и лиц с ОВЗ

Создание базы данных

Организация помощи выпускникам из числа инвалидов и лиц с ОВЗ 
в успешном поиске работы: составление резюме, подготовка их к 
собеседованию, социально-психологическое сопровождение.

Повышение колличества трудоустроенных 
выпускников из числа инвалидов и лиц с ОВЗ

Мониторинг трудоустройства выпускников из числа инвалидов и лиц 
с ОВЗ (в течении двух лет)

Мониторинг трудоустройства 
выпускников из числа инвалидов и лиц с ОВЗ

Консультационная работа с выпускниками из числа инвалидов и лиц 
с ОВЗ:

Оказание помощи по вопросам трудоустройства, 
разбор правовых аспектов при трудоустройстве и 
тд.

Директор Л. А. Антипина


